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类型

项目 论文著作 学术竞赛 学生活动 中心工作参与度 学生干部

1.  权威期刊的第一作

者

1.  与本专业相关的世界竞

赛前三名

2.  学术专著的独著者

1.  核心期刊的第一作

者

1.  与本专业相关的国家级

竞赛前三名

1.跨校MBA活动的策划
人

2.  学术专著的第一作

者

2.  与本专业相关的世界竞

赛决赛参与者

1.  一般期刊学术论文

的独著者

1.  与本专业相关的国家级

竞赛决赛参与者
1.MBA俱乐部创建人

2.  权威期刊、核心期

刊的第二及以后作者

2.  与本专业相关的世界竞

赛晋级者
2.大型MBA活动策划人

3.  学术著作第二及以

后作者

3.  与本专业相关的地区级

、市级竞赛前三名获奖者

3.跨校MBA活动的主要
负责人

1.  学术著作参与编写5

万字以上

1.  与本专业相关的学校竞

赛决赛参与者

1.参加MBA校友返校活
动担任志愿者

1.  承担外宾来访接待活动 1.  MBA联合会主席团

2. 学术著作参与翻译5

万字以上

2.  与本专业相关的学院竞

赛前三名

2.俱乐部、大型MBA活
动主要负责人

2.  承担中心英文材料翻译1万字以

上
2.班委成员

3.获得优秀毕业论文 3.参加学校创业创新项目
3.中型MBA活动的主要
负责人

3.  担任MBA招生大使（在校外公开

场合对首经贸MBA做正式宣传）
3.党支部成员

4.为中心提供重要资源和信息，并
被采纳，协助实施

4.获得优秀学生干部

20分
1.小型MBA活动主要负
责人

1.担任MBA中心主办的大型活动主持
人

1.获得与学校相关的
其他荣誉

1.参与外宾来访接待活动

2.参与中心新闻活动的报道

3.协助中心组织的其他活动

100分

60分

40分

30分

10分

MBA奖学金综合测评细则

科研能力 实践能力

6.俱乐部、MBA活动策划人1名，主要负责人不超过3人

7.学生自行提供分值相应的书面证明材料

8.中心活动新闻报道需完整（题目、正文、图片，并可以直接供宣传使用），每篇报道限一位作者

9.该细则的最终解释权归学生事务委员会所有

说明
1.不同的论文、著作、奖项、活动成绩可累加，同一论文或奖项，取最高级别计分，单个类型成绩最高按100分计

2.论文、著作及奖项以在校期间正式刊发为准，作者单位署名首经贸，权威期刊和核心期刊的确定以校科研处原则为准

3.学生干部需担任1年以上，班委、党支部成员须提交任职期的工作成绩并由班主任或党支部书记签字

4.跨校MBA活动要求人员达到150人以上,40%及以上的参加者为校外人士

5.大型MBA活动要求人员达到80人以上，中型MBA活动要求人员达到50-80人，小型MBA活动要求人员达到15-50人以上
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